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EDITAL N° 157/2023-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicées legais e
considerando o Edital n® 155/2023-PRH, resolve,

TORNAR PUBLICA

A retificagdo do Edital n? 155/2023-PRH, no que se refere:

Onde se lé:

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura n? 154/2022-PRH)

. Area de Conhecimento ou Matéria - Classificacio
Candidato(a) Centro/Departamento ¢
Mailson de Matos (26) Operagoes Unitarias — CTC/DEQ 5% lugar

Leia-se:

PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura n® 053/2021-PRH)

Area de Conhecimento ou Matéria - —
Candidato(a) Centro/Departamento Classificagao
Mailson de Matos (26) Operagoes Unitarias — CTC/DEQ 5° lugar

Maringd, 21 de julho de 2023.

José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
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